
Программа развития учреждения дополнительного образования является 
важнейшим локальным документом. Ее предназначение – упорядочить 
педагогическую деятельность, обеспечить планомерность, управляемость и 
систематичность педагогического процесса, а также преемственность 
результатов. 

Цель планирования – выработка единства действий не только администрации 
и педагогического коллектива, но и коллектива учащихся для достижения 
определенных результатов. 

Осуществление четкого планирования невозможно без качественно 
проведенного педагогического анализа итогов работы за предыдущий 
период. 

Анализ – одна из важнейших управленческих функций. Анализировать – 
значит сравнивать, в чем лучше и в чем хуже стал работать Центр 
творчества, находить причины имеющихся недостатков, выявлять, что 
обеспечит успех, продвижение вперед. 

Цель анализа заключается в определении результативности (эффективности) 
работы Центра творчества за определенный промежуток времени 2022-25 г. 
Анализ можно рассматривать по блокам. 

 
Перечень мероприятий по реализации Программы развития 

 МБОУ ДО ЦТ. 
 

ПЛАН-ГРАФИК ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ  
МБОУ ДО ЦЕНТР ТВОРЧЕСТВА на 2022-25 гг. 

1.  Реализация программы: «Доступное и качественное образование», 
«Успех каждого ребенка». 

2.  Обновление качества дополнительного образования детей постоянно 
3.  Реализация дополнительных общеобразовательных программ: 

«туристско-краеведческой», «социально-педагогической», 
«естественнонаучной», «художественной», «физкультурно-
спортивной», «технической» направленностей. 

4. Разработка программ нового поколения и совершенствование 
программно-методического обеспечения образовательного процесса. 

5. Внедрение в практику деятельности педагогов эффективных методов 
диагностики результативности освоения дополнительных 
общеобразовательных программ. 

6. Мониторинг результативности образовательного процесса. 
7.  Определение мер повышения качества образования на уровне Центра 

творчества.  



8. Работа с родителями по формированию культуры здорового образа 
жизни семьи. 

9.  Организация специальной работы с детьми и их родителями с целью 
социализации детей, овладению навыками коммуникативной культуры. 

10. Создание активной творческой образовательной среды для проявления 
одаренности детей. 

11. Работа по диагностике творческих способностей учащихся. Выявление 
одаренных детей. 

12. Разработка и реализация программного обеспечения для одаренных 
детей. Разработка индивидуальных образовательных маршрутов. 

13.  Психолого-педагогическое сопровождение и поддержка одаренных 
детей и подростков на всех этапах образовательного процесса. 

     14. Знакомство с разнообразными видами профессиональной деятельности  
через Педагогические сообщества, разработка и реализация сетевых 
проектов с учреждениями образования, культуры, предприятиями 
Кущевского района и области. 

     15.Создание и реализация адаптированных дополнительных 
общеобразовательных программ, проведение мероприятий для детей с 
ограниченными возможностями здоровья. 

     16. Создание условий для включения детей с ограниченными    
возможностями здоровья в проектную деятельность (инклюзивное 
образование). 

     17. Поддержка таких групп детей и подростков района, как дети-сироты   
и дети-инвалиды. 

   18. Повышение информационной культуры педагогических работников.  
     19. Внедрение информационных технологий в образовательном процессе. 

20. Выявление оригинальных педагогических методик обучения и 
воспитания с использованием информационных технологий, а также 
талантливых педагогов, методистов и других специалистов системы 
дополнительного образования детей. 

21. Систематизация, обобщение и распространение опыта по 
использованию информационных технологий в образовательной 
деятельности. 

22. Реализация социально – значимой проектной деятельности: 
 Проект «Наследие» (проведение поисковых работ, встреч с 
Ветеранами Труда, «Детьми войны»). 
Проект «Художественное творчество» (прикладное творчество, 
музыкальное и художественное творчество. 
Организация и проведение социальных акций, волонтерская 
деятельность. 

     23.Методическое обеспечение районных мероприятий и программ по 
реализации конкурсов, фестивалей, чемпионатов, конференций, 
проектов. 

          24. Районные мероприятия как обязательные этапы краевых мероприятий 
(конкурсов, соревнований, фестивалей и др.) 



25. Сохранение и развитие традиций Центра творчества (День учителя, 
Осенние каникулы, День матери, День единства, Новогодние 
программы, Масленица, Отчетные праздничные концерты и др.) 

 
 

ЭТАПЫ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ И  
МЕХАНИЗМ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ 

 
Этапы реализации Программы развития: 

 
I этап 01.09.2022 – 31.08.2023 г.  – проектирующий. Разработка, принятие 

и внедрение Программы развития, разработка и реализация новых 
дополнительных общеобразовательных программ, участие в новых 

конкурсах; 
                                                           ***  

В 2022 - 2023 учебном году в ЦТ осуществлялась деятельность, 
направленная на достижение цели и задач первого этапа Программы 
развития.  

В соответствии с Законом «Об образовании» к компетенции 
образовательного учреждения относится разработка и утверждение 
учебного плана. Организация образовательного процесса в ЦТ 
осуществляется в соответствии с учебным планом, по дополнительным 
образовательным программам. Учреждение проводит работу с 
обучающимися в течение всего календарного года. В каникулярное время 
Центр творчества организует работу объединений в удобное для 
обучающихся время. 

Учебный план составлен по 6 образовательным направленностям, в 
соответствии с лицензией, которые реализуются в Центре творчества: 

• художественная; 
• социально-педагогическая; 
• физкультурно-спортивная; 
• естественнонаучная; 
• туристско-краеведческая; 
• техническая 

В летнее время учреждение организует работу летней площадки и 
образовательную деятельность по краткосрочным образовательным 
программам. 
Количество образовательных программ по уровням: 

В 2022-2023 учебном году вело свою работу 39 объединений разных 
направленностей: художественная – 22 (37 групп), социально-гуманитарная 



– 4 (8 групп), физкультурно-спортивная – 6 (8 групп), естественно-научная – 
4 (6 групп), туристско-краеведческая – 2 (2 групп), техническая – 1 (1).  

В 2022-2023 учебном году в МБОУ ДО ЦТ разработаны и внедрены 
новые дополнительные образовательные программы, открыто несколько 
новых объединений: «Чудесная мастерская» (ДПИ) – ПДО Фомина Ирина 
Эдуардовна; «Пластилинка» (пластилинография) – ПДО Миндрина Елена 
Сергеевна; «Страбоскоп» (сценическое освещение) –ПДО Дудка Никита 
Сергеевич 

Общий охват воспитанников по объединениям, составил 878 человек, 
количество объединений 39, количество групп 62. Педагогический коллектив 
в МБОУ ДО ЦТ составляет 20 человек. Из них 12 являются основными 
педагогами, 3 педагога являются внешними совместителями, 5 педагога 
дополнительного образования являются внутренними совместителями 
         В течение 2022 – 2023 учебного года с обучающимися и их родителями 
проводилась активная воспитательная работа, направленная на развитие не 
только творческих индивидуальных способностей, но и на развитие ребенка 
как личности. Воспитательная работа в МБОУ ДО ЦТ ведется по 6 
направлениям: здоровый образ жизни; нравственно-патриотическое 
воспитание; основы безопасности; православие и казачество; экологическое 
воспитание; профилактика суицида, а также ведется активно работа с 
родителями. 
Обучающиеся МБОУ ДО Центра творчества активно принимают участие в 
конкурсах, олимпиадах различных уровней. По итогам 2022 года 
обучающиеся ЦТ приняли участие в конкурсах различного уровня, из них в 20 
муниципальных конкурсах одержали победы, на счету 2 победы в краевых 
конкурсах, 49 побед во Всероссийских дистанционных конкурсов, 16 
Международных дистанционных конкурсов - 20 победителей, а также 2 
Международных конкурса с очным участием -3 победы). 
 
*** Первый этап реализации Программы развития выполнен. 

II этап (1.09.2023-2024г.г.) – реализация и мониторинг. Реализация 
основных направлений программы и отслеживание результатов. 

 
В 2023-20204 учебном году вело свою работу 45 объединений состоящих из 
72 группы разных направленностей: художественное –26, социально-
гуманитарное – 4, физкультурно-спортивное –7, естественнонаучное – 4, 
туристско-краеведческое – 1, техническое - 3.  
Общий охват воспитанников по объединениям составил 880 человека. 
Педагогический коллектив в МБОУ ДО ЦТ - 21 человек. Из них 16 являются 
основными педагогами, 2 педагога являются внешними совместителями, 3 



педагога дополнительного образования являются внутренними 
совместителями. 
В 2023-24 учебном году в ЦТ разработаны и внедрены еще несколько новых 
дополнительных образовательных программ, открыты новые объединения: 
«Крепыши» (ритмика для дошколят), «Спорт -Данс» (спортивные танцы)– 
ПДО Шимко Елена Юрьевна; «3 д ручка», «Медиа» - Серикова Ирина 
Игоревна; «Юнаармеец» - Миколаенко Анастасия Алексеевна; 
 В 2023 -2024 учебном году в дополнительном образовании продолжает 
работать региональный интернет портал «Навигатор», где родители 
ищут кружки и секции для своих детей, а образовательные организации 
привлекают детей на свои занятия. Наш педагогический коллектив успешно 
работает в данном направлении. МБОУ ДО ЦТ активно ведет странички в 
социальных сетях: «Одноклассники», «ВК», «Телеграмм», где рассказывает 
о работе объединений, мероприятиях. 
Педагоги и ребята продолжили активное участие в творческих конкурсах, 
во многих получили заслуженные победы. 3 победы на региональном уровне, 
24-на муниципальном,  всероссийском (дистанционно)-77. 
Общий охват воспитанников остался прежним по сравнению с пред идущим 
учебным годом, но увеличился педагогический состав, количество 
объединений. 
Педагоги основным составом прошли курсы повышения квалификации по 
работе с детьми с ОВЗ. 
За счет поступлений бюджетных средств улучшилась материальная база 
МБОУ ДО ЦТ: 
- приобретены 4 ноутбука, 
-линолеум для двух кабинетов, 
-станок для упражнений в хореографии, 
-пластиковая входная дверь,  
-мебель, 
- телевизоры 4 шт, 
- синтезатор, 
-МФУ ,  
- ремонт и установка камер видеонаблюдения.  
 
По итогам сравнительного мониторинга 2022-2023 уч. г. и 2023-2024 уч. г. 
можно отметить эффективность реализации Программы развития. 
 
*** Второй этап реализации Программы развития выполнен. 

III этап (2024-2025 гг.) – этап оценки. Оценка успешности реализации 
Программы развития МБОУ ДО Центра творчества и определение 
перспектив дальнейшего развитии. 
            



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЦЕНТР ТВОРЧЕСТВА 

 

 



 

 

 

 

Анализ  

реализации Программы развития 

МБОУ ДО Центр творчества 
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