
УТВЕРЖДАЮ

Штат в количестве 30,75 единицы
с месячны фондом заработной платы руб.

Директор МБОУ ДО ЦТ

28 августа  2026 года

по состоянию на  01 сентября 2026 года

 за выслугу лет

 за 
квалификацио

нную 
категорию

за звание 
персональный 
повышающий 
коэффициент

Нераспределен
ный 

стимулирующ
ий фонд

Стимулирующ
ая доплата 
отдельным 
категориям 
работников

Стимулирующа
я доплата 

пеагогическим 
работников

доплата за 
дополните-
льные виды 

работ

итого 
стимулирующи

е выплаты

 
специалистам 

за работу в 
сельской 

местности 
(25%)

за работу с 
вредными 
условиями 

труда

за работу 
в ночное 

время

выплаты за 
заведование 
элементами 

инфраструктуры

прочие  
выплаты доплата МРОТ

итого 
компенсационн

ые выплаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

1 Директор 1 44320 44320,00 6648,00 6648,00 0 50968,00
2 Заместитель директора 0,75 33240 24930,00 3739,50 9972 13711,50 0 38641,50

1,75 77560 69250 10387,50 0,00 0,00 9972,00 0,00 0,00 0 0 20359,5 0 0 0 0 0 0 0 89609,50

3 ПДО 17,5 18013 315227,50 63045,50 28988,67 14634,33 52500 175000 24750 358918,50 43750,00 38 550,00 82300,00 756446,00
4 Педагог-организатор 1,25 18013 22516,25 4503,25 0,00 4320 3750 12500 6500 31573,25 3125,00 12500,00 15625,00 69714,50
5 Методист 0,75 18180 13635,00 2727,00 0,00 10155,6 7500 4000 24382,60 1875,00 2700,00 4575,00 42592,60

Нераспределенный 
стимулирующий фонд 0,00 0,00

19,5 54206 351 378,75 70 275,75 28 988,67 0,00 29 109,93 0,00 56 250,00 195 000,00 35 250,00 414 874,35 48 750,00 0,00 0,00 53 750,00 0,00 0,00 102 500,00 0,00 868 753,10

6 Специалист по закупкам 0,5 9914 4 957,00 991,40 6444,10 1267,25 8702,75 1250,00 1250,00 14909,75
7 Секретарь учебной части 1 9344 9 344,00 934,40 16 819,20 17 753,60 0,00 27 097,60
8 Заведующий хозяйством 1 9722 9 722,00 972,20 19 444,00 20 416,20 0,00 30 138,20
9 Звукооператор 0,25 12774 3 193,50 479,03 479,03 3 100,73 3 100,73 6 773,26
10 Системный администратор 0,25 15040 3 760,00 564,00 10 219,20 5 881,70 16 664,90 0,00 20 424,90

3 56 794,00 30 976,50 3 941,03 0,00 0,00 52 926,50 0,00 0,00 0,00 7 148,95 64 016,48 1 250,00 0,00 0,00 0,00 3 100,73 4 350,73 0,00 99 343,71

10
Уборщик служебных 
помещений 1 9072 9 072,00 1 360,80 3 000,00 4 360,80 13 660,20 13 660,20 27 093,00

11 Дворник 0,75 9072 6 804,00 1 020,60 2 250,00 3 270,60 10 245,15 10 245,15 20 319,75

12

Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 
зданй

0,75

9344 7 008,00 1 051,20 2 250,00 3 301,20 10 010,55 10 010,55 20 319,75
13 Кочегар котельной 4 9072 36 288,00 5 443,20 12 000,00 17 443,20 54 640,80 54 640,80 108 372,00

6,5 36560 59 172,00 8 875,80 0,00 0,00 0,00 0,00 19 500,00 0,00 0,00 28 375,80 0,00 0,00 0,00 0,00 88 556,70 88 556,70 0,00 176 104,50
30,75 225 120,00 510 777,25 93 480,08 28 988,67 0,00 92 008,43 0,00 75 750,00 195 000,00 42 398,95 527 626,13 50 000,00 0,00 0,00 53 750,00 0,00 91 657,43 195 407,43 0,00 1 233 810,81

___________________________________А.С.Дудка

   ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования   Центр  творчества

1.Административно-управленческий персонал

ИТОГО АУП:
2.Педагогический персонал

Итого по педагогическому 
персоналу

Компенсационные выплаты

Всего в месяц на 
все ставки

№ 
п/п Наименование должности

Количес
тво 

штатных 
единиц

Минималльны
й размер 
оклада 

(Должностного 
оклада), ставки 

заработной 
платы

Должностной 
оклад, ставка 
заработной 

платы  с учетом  
фактической 

нагрузки

1 233 810,81

4. Учебно-вспомагательный персонал

Итого по УВП
5.Обслуживающий персонал

Итого по  обслуживающему 
персоналу

Итого

Выплаты стимулирующего характера

(полное название учреждения)
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